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Manual de Demonstrativos Fiscais

Manual de
Demonstrativos
Fiscais - MDF, 152
edicao

cio de 2026

MDF, 152 edicao - valido a partir de 2026

Parte IV — Relatorio de Gestao de Fiscal, ltem 04.01.00
ANEXO 1 — DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
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Despesas Obrigatorias X Investimentos Publicos
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Porque limitar?

Composicao das despesas em relacao a Receita Total
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@ Histérico

Competéncia privativa * Redemocratiza¢io;
do Congresso Na.cic.)nal * Ampliagdo de direitos
paracriar e S:UF{“m'r Definiu direitos e sem preocupacdes com
empregos publicos prerrogativas, incluindo o controle de gastos;
federais e fixar a estabilidade ap6s 10 *  Estabilidade passa para
vencimentos. anos. 2 anos (concursados)
— (CF, art. 34) il ou 5 anos (ndo
e concursados).
* Maior controle dos -

gastos publicos

* Estabeleceu o principio
do equilibrio
orcamentario;

* Limite para as despesas 1988
com pessoal (art. 66, 1967
§42): 50% das receitas
correntes
EC 1/1969, art. 64: - -

* Lei complementar estabelecera os limites para as
despesas de pessoal da Unido, dos Estados e dos
Municipios” (ndo implementada)

*  Nomeagdo em cargo publico mediante concurso.

* Vedacgdo a acumulagdo remunerada de cargos.

Fonte: O Controle Institucional das Despesas com Pessoal. DIAS, Fernando Alvares Correia. 2009.
Elaboragdo STN.




Historico
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* Redemocratizacao
 Ampliacao de direitos sociais

1988 * Criacdo de regras para controle do orcamento, endividamento e despesa publica

» Exigéncia de concurso publico
e Vedacdo a vinculagcao ou equiparacao de remuneracoes
* Previsdao de teto remuneratorio

* Previsao de LC para o estabelecimento de limite para a despesa com pessoal ativo e
inativo da U, E e M, incluindo regra no ADCT até que a Lei fosse promulgada.

ADCT:
Art. 38. Até a promulgac¢ao da lei complementar referida no art. 169, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
ndo poderdo despender com pessoal mais do que sessenta e cinco por cento do valor das respectivas receitas correntes.

Art. 19. Os servidores publicos civis da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, da administragdo direta,
autarquica e das fundagdes publicas, em exercicio na data da promulga¢ao da Constituicao, ha pelo menos cinco anos
continuados, e que ndo tenham sido admitidos na forma regulada no art. 37, da Constituicdo, sdo considerados estaveis no
servigo publico.

Criacdo de regra
temporaria de vigéncia
imediata.

Incorporou e estabilizou
n2 expressivo de
trabalhadores,
estendendo beneficios.
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1

- Implementacao do Plano Real e
controle inflacionario

- Limite: 60% da RCL -

- Regra de ajuste em caso de
descumprimento e vedacdo a -
concessdo de ajustes

1998

ECN219

Crises financeiras de 1997 (Sudeste
Asiatico) e 1998 (Russia)

Introduziu mudancas na administracao
publica e na previdéncia social;

Criacdo de mecanismos de
enforcement (suspensao de repasses)
e ajustamento.

LEI CAMATAII

- Redug¢do do limite da Uniao
(50%);

- Inclusao de mecanismos de
enforcement (suspensao de
repasses, vedacdo a concessao
de garantia da Unido e
contratacdo de operacdes de
crédito).

LRF




© Fundamento Legal

CF, art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo e pensionistas da Unido, dos 'E

Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo pode exceder os limites — —m—

()
. ° it _‘#
estabelecidos em lei complementar. ', i~ =
(Redacdo dada pela EC n2 109, de 2021) | F m—e NLE

(THDE W W

Lei complementar n2 101, de 4 de maio de 2000

1
|

¢ | TRESPASSING|

Lei de Responsabilidade Fiscal (art. 18 a 23) i
Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicao, a despesa TH g "G|

total com pessoal, em cada periodo de apuracdao e em cada ente da Federacao,

ndo podera exceder os percentuais da receita corrente liquida, a seguir

discriminados:
| - Unido: 50% (cinquenta por cento)
Il - Estados: 60% (sessenta por cento)

Il - Municipios: 60% (sessenta por cento)
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@ Conceito

Despesa com Pessoal (Art. 18 da LRF)

Somatadrio de todos os gastos do ente da Federagcdao com:

v/ 0s ativos, os inativos e os pensionistas

v'relativos a mandatos eletivos, cargos, funcdes ou empregos, civis, militares e
de membros de Poder

v|com quaisquer espécies remuneratérias,ltais como vencimentos e vantagens,
fixas e variaveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pensodes,
inclusive adicionais, gratificacOes, horas extras e vantagens pessoais de

qualquer natureza . NATUREZA
EXEMPLIFICATIVA

v’ encargos sociais e contribui¢des recolhidas pelo ente as entidades de
previdéncia
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Conceito

v" N3o depende da natureza do vinculo empregaticio.

v" N3o depende de avaliacdo juridica sobre a legalidade ou n3o da

contratacao.

v' Prevalece a Esséncia sobre a forma

v’ Serd observada a remuneracdo bruta do servidor, sem qualquer

deducado ou retencao (exceto o abate-teto)

(art. 18, §39, incluido pela LC 178/2021)
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AR

e Ky e

e Espécies indenizatorias:
s ajuda de custo, didrias

MAJ2| |MAJ3

* Beneficios assistenciais:
auxilio  natalidade, auxilio funeral, auxilio

creche/escola, salario familia e auxilio reclusdo

* Estagiarios e contratos de aprendizagem
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MAJ2 A EC103/19n0 art 9° limitou os beneficios previdenciarios a aposentadoria e pensdo por morte. O afastamento por

incapacidade temporaria para o trabalho e o salario maternidade sdo despesas do ente, entdo sdo consideradas no caculo da
despesa bruta com pessoal.
Melissa Aracema Justus; 22/01/2020

MAJ3 Com base na Nota Técnica da Secretaria da Previdencia n°®12212 de 2019, o salario familia e o auxilio reclusdo passar a ser

assistenciais, e, portanto, deixam de ser computados no calculo da despesa bruta.
Melissa Aracema Justus; 22/01/2020
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ACORDAO TCU 799/2024 - Plenério

* Consulta formulada pelo MPU sobre o carater remuneratério ou indenizatério, para fins de comprimento da
despesa com pessoal, de despesas como:
- Licenga-prémio convertida em pecunia;
- Férias nao gozadas;
- Abono constitucional de férias;
- Abono de permanéncia
* (Carater indenizatdrio reconhecido pelo STJ, para fins de incidéncia de IR;
- Otica do empregados x 6tica do empregado

“Essas despesas ndo tém o objetivo de promover a recomposi¢cdo patrimonial do servidor em face de eventuais
gastos assumidos ou realizados por ele no desempenho de suas atribuigoes funcionais. Dessa forma, as despesas

de natureza indenizatoria que ndo possuam a natureza tipica de recomposig¢do patrimonial devem ser
computadas no total das despesas com pessoal para todos os fins’.

Vital do Régo (ministro relator).




Despesas de carater indenizatodrio e assistencial
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\/_E

ntra:

Abono de permanéncia

Aviso prévio (inclusive indenizado)
Abono de férias (1/3 Constitucional)
Férias vencidas e proporcionais
Hora-Extra

Gratificacoes

Vantagens Pecuniarias

Adicional de insalubridade, periculosidade,
localidade especial

ND 3.1.90.11.XX*
*servidores ativos




Despesas de carater indenizatodrio e assistencial
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EM ANALISE

x Nao entra: 4

Auxilio-alimentacao

Auxilio

Auxilio

creche/escola

funeral

Ajuda de custo

Plano ou auxilio saude

Vale transporte

Didrias

ESSENCIA

SOBRE A FORMA

CARATER
PERMANENTE X

PROVISORIO

ND 3.3.90.08, 3.3.90.14, 33.90.93

ND 3.3.90.94
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Despesas de carater indenizatodrio e assistencial

Lista exemplificativa. O MDF apresenta lista exemplificativa de itens incluidos e nao incluidos no computo da despesa

bruta com pessoal (MDF, 14* ed, pp. 448 a 452).




Terceirizacao

LRF, art. 18 [...]
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§ 12 Os valores dos contratos de terceirizagéo de mdo-de-obra que se referem a
substituicGo de servidores e empregados publicos serdo contabilizados como "Outras

Despesas de Pessoal”.

Despesas que substituem servidor ou empregado publico

&

mao de obra empregada em atividade-fim da

instituicao

>
-

inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo

respectivo plano de cargos e salarios do quadro de pessoal

Devem ser classificadas no grupo de despesa 3 — Outras Despesas Correntes, elemento de despesa 34 — Outras

Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao.




Terceirizacao
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NAO sio
consideradas na
despesa com
pessoal as
contratacdes que
se destinarem a
execucao indireta

de atividades que,
simultaneamente:
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Decreto n° 9.507/2018

Art. 3° Nao serao objeto de execucao indireta na administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, os servicos:

| - que envolvam a tomada de decisao ou posicionamento institucional nas areas de
planejamento, coordenagao, supervisao e controle;

Il - que sejam considerados estratégicos para o 6rgao ou a entidade, cuja terceirizagcao possa
colocar em risco o controle de processos e de conhecimentos e tecnologias;

lll - que estejam relacionados ao poder de policia, de regulacao, de outorga de servigos publicos
e de aplicagao de sancao; e

IV - que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do 6rgao ou
da entidade, exceto disposicao legal em contrario ou quando se tratar de cargo extinto, total ou
parcialmente, no ambito do quadro geral de pessoal.




Caso especifico: Servico de Limpeza Urbana
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Servico de limpeza
urbana e 0 Manejo e
de residuos soélidos

o Direta: Atividade-fim

definido pela legislacao
local, prestado pelo poder
publico e cobrada taxa
dos usuarios.

Indireta: Servicos de
CONCessao ou permissao,
cobrada tarifa

DESPESA COM PESSOAL

Legislacao local define
como atividade-fim
—p( ente realiza a
contratacao
indevidamente para

prestacdo do servico.

Legislagdao nao prevé

» 0 servico como
atividade fim.

~DESPESA COM PESSOAL

»  NAO E DESPESA COM
PESSOAL
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Despesas com pessoal decorrentes da contratacao de servicos publicos

finalisticos de forma indireta

i i NT SEI n®
Portaria STN n® Portaria STN n¢?
233/2019 377/2020 45799/2020/ME
e Flexibilizou, e Pandemia COVID  * Estabeleceu as
em cardter e Fixado novo orientacoes para

o registro dos

excepcional, a prazo (a partir I
regra para os de 2022) para VEIES
exercicio de inclusdo no

2018 a 2020 limite da despesa
(obrigatorieda com pessoal

de a partir de

2021)

concedendo

tempo para
adequacao

2024 * Republicacdao do MDF, 142 edicao

Decisao AGU e Parecer PGFN * Anadlise do Tribunal de Contas

Decreto Legislativo n?
79, de 1/7/2022

e Sustou a Portaria
STN n2 377/2020,
gue concedia prazo
para adequacgao das
rotinas e prorrogava
para 2022 a
inclusao na despesa
com pessoal




j( TesouroNACIONAL

Parecer SEI N2 3974/2024/MF

Despesa com pessoal somatdrio dos gastos com os

o Regra _ o orie
(caput) ativos, os inativos e os pensionistas
Art. 18, LRF
o Excecdo Contratos de terceirizagao de mao-de-obra que se referem
” (§12) a substitui¢do de servidores e empregados publicos

“18. Desse modo, dada a natureza excepcional da regra prevista no §12, art. 18 da LRF, conclui-se que
esta deve ser aplicada, estritamente, aos casos de substituicao de mao de obra de servidores e
empregados publicos relativamente as atividades descritas no art. 32 do Decreto n° 9.507/2018”.

Nao pode exercer atividades inerentes

aos servidores ou empregados da »
administracao publica federal direta,
autarquica e fundacional

Fraude ou desvio de finalidade,
resultando na nulidade do referido
contrato por simulacao

Organizacgodes Sociais
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0 Periodo de apuracgao (art. 18, §2)

A despesa total com pessoal serd apurada somando-se a realizada no més em

referéncia com as dos 11 (onze) imediatamente anteriores, adotando-se o regime de
competéncia, independentemente de empenho.

* Base movel
2024 2025

JANEIRO  FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO  SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL

\ \ }
| Y

RGF 32 QUADRIMESTRE 2022 RGF 12 QUADRIMESTRE 2023

* Competéncia (patrimonial x orcamentaria). Ex: férias
e Liquidacao ou empenho?
* Despesas nao executadas orcamentariamente
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° Deducoes para Fins de Limite
Na verificacao do atendimento dos limites, nao serao computadas as despesas (LRF, art.
19, §19):

v'de indenizacdo por demissdo de servidores ou empregados;
v'relativas a incentivos a demissdo voluntaria;

v'decorrentes de decisdo judicial e da competéncia de periodo anterior ao da apurac3o;

As despesas com pessoal decorrentes de sentencas judiciais serao incluidas no limite do respectivo

poder ou orgao




° Deduc¢oes para Fins de Limite

Nao serao computadas as despesas:
v'com inativos e pensionistas, ainda que pagas por intermédio de unidade gestora
unica ou fundo especifico, quanto a parcela custeada por recursos provenientes:

a) da arrecadacao de contribuicdes dos segurados;

b) da compensacdo financeira entre regimes (§ 9° do art. 201 da Constituicdo);

c) de transferéncias destinadas a promover o equilibrio atuarial do regime de
previdéncia, na forma definida pelo 6rgao do Poder Executivo federal responsavel pela
orientacao, pela supervisdao e pelo acompanhamento dos regimes proprios de
previdéncia social dos servidores publicos.

Os poderes e 6rgaos deverao apurar de forma segregada a integralidade das despesas com pessoal dos
respectivos servidores inativos e pensionistas, mesmo que o custeio dessas despesas esteja a cargo de outro
poder ou 6rgao.

E vedada a deducdo da parcela custeada com recursos aportados para a cobertura do déficit financeiro dos
regimes de previdéncia

‘ & - . j( TesouroNAciONAL

@ <===5)
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Despesas de Exercicios Anteriores/Decisoes Judiciais

Dedutiveis

Situacdo 1: Despesa de Exercicios Anteriores Nao Computada
(Despesas Liquidadas no Periodo de Apuragao de competéncia de Periodos Anteriores)

Fato Gerador da Despesa

—» Liguidacdo da Despesa

e 0 .
£ i 6 & g
Exercicios Anteriores Exercicio de 2019 Exercicio de 2020
Periodos Anteriores ao Periodo de Apuragcido da
Periodo de Apuracdo da Dezpesa Total com Pessoal

Despesa Total com Pessoal

01/05/19 30004520

( J
Y

Base movel
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Despesas de Exercicios Anteriores/Decisoes Judiciais

Nao dedutiveis

Situagado 2: Despesa de Exercicios Anteriores Computada
(Despesas Liquidadas no Periodo de Apuracio de competéncia do Periodo de Apuragao)

Fafo Gerador g, Liquidacéo
da Despesa da Despesa
r'_A_‘\ r—"_\ .y
Exercicios Anteriores Exercicio de 2019 Exercicio de 2020
Pericdos Antericres ao Perigdo de Apuragdoe da
Periodo de Apuracdc da Despesa Total com Pessoal
Despesa Total com Pessoal
01/05/19 30004520

\ J
f

Base movel
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Devem ser deduzidas as despesas com inativos e pensionistas

custeadas com recursos provenientes de fontes vinculadas.
Contribuicdes dos segurados

o ==

As contribuicdes patronais sao consideradas despesas com

Compensacao financeira entre regimes pessoal.
As despesas com inativos custeadas com as receitas provenientes

de tais contribuicdes poderdo ser deduzidas.

Contribuicdes Patronais

Transferéncias destinadas a promover o equilibrio atuarial, conforme
definido pela SPREV

et

NT 18162/2021/ME . :

Waw
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Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

MOMENTO 1 MOMENTO 2

Entidade O pagamento de

Publica II beneficios
custeado com
N

recursos das
contribuicdes serd
Contribuicdes patronais
Aliquota suplementar

deduzido
3.1.91.13

I

Receita do RPPS 3.1.90.01

FR 500; 501 (p. ex)

FR 800; 801 FR 800; 801(p. ex)

E despesa com pessoal




Equilibrio financeiro x Equilibrio atuarial
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O que sao transferéncias destinadas a promover o equilibrio atuarial?

Resultado Financeiro do RPPS

NT 18162/2021/ME

Avaliacao Financeira
Déficit Financeiro

Resultado Atuarial do RPPS

X Avaliacao Atuarial
Déficit Atuarial
Plano de Amortizacao
Segregacao de Massas
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Avaliacao Financeira

Analisa se as receitas auferidas pelo RPPS s3ao suficientes para o pagamento das

obrigacoes (despesas) com inativos e pensionistas em cada exercicio financeiro.
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Avaliacao Financeira

Impactos no ente publico em caso de déficit

o O ente é responsavel pela cobertura das insuficiéncias financeiras e devera arcar com o

valor necessario para que o RPPS alcance o equilibrio financeiro.
o As despesas custeadas com os recursos repassados pelo tesouro do ente para fazer face
ao déficit do exercicio nao podem ser deduzidas para o calculo da despesa com pessoal,

pois constituem parcela da despesa com inativos de responsabilidade do ente federado.

Os repasses ao RPPS para a cobertura de insuficiéncia nao ensejam o registro de despesa orcamentaria

o ==

e NAO ha mudanca na FR.




Avaliacao Financeira
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Tesouro

Remuneragao Contribuigdo Servidor Ativo para o RPPS
do Ente X0  Pessoal Ativo

$ 100 | Contribuigdo Patronal

$50

RPPS

YTl Previdenciarios

DESPESA BRUTA COM PESSOAL 1100
Pessoal Ativo (Remuneracdo + Contribuicao Patronal) 700
Pessoal Inativo e Pensionistas (Beneficios) 400
DESPESAS NAO COMPUTADAS 150
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados (Cont. Patronal + Cont. Segurado) 150

DESPESA TOTAL COM PESSOAL
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Avaliacao Atuarial

Compara, a valor presente (VP), a totalidade dos ativos vinculados ao RPPS, acrescidos

do fluxo das receitas estimadas, com as obrigacdes projetadas, atuarialmente.
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Avaliacao Atuarial
Equacionamento de Déficit - art. 53 a 62 da Portaria MPS n2 464/2018

Equacionamento de
Déficit

Plano de Segregacao de Aporte de
Amortizacgao Massas Recursos

Contribuicao Aportes
Suplementar periddicos
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Equacionamento de Déficit — Plano de Amortizacao

Contribuicao Patronal Suplementar

Plano de , e~ . N .
Amortizacio o Entra no cdlculo da despesa com pessoal, por ser uma contribuicdo recolhida pelo ente a entidade de

previdéncia.
o Quando os recursos forem utilizados para pagar beneficio, essa despesa serd deduzida da despesa com pessoal

bruta, por ser pagamento de inativo com recursos vinculados.

Aportes periodicos
o Nao serd computado no calculo da despesa com pessoal, por ndo se enquadrar como contribuicao patronal nos

termos do art. 18 da LRF.
o Quando os recursos forem utilizados para pagar beneficio, essa despesa sera deduzida da despesa com pessoal
bruta, por ser pagamento de inativo com recursos vinculados.
i. Controlados separadamente dos demais recursos de forma a evidenciar a vinculacao para qual foram
instituidos; e

ii. Aplicados em conformidade com as normas vigentes permanecendo, no minimo, por 05 (cinco) anos
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Plano de Amortizacao - Contribuicao Suplementar

Tesouro Remuneracao Contribuicdo Servidor Ativo para o RPPS
do Ente $ 600 Pessoal Ativo
S35
$ 100 | Contribui¢do Patronal
$300 | Contribuigdo Patronal Suplementar
Contribuicdo dos <
$50 Segurados <
Beneficios Contribuicdo Inativo e Pensionista para o RPPS

$ 400 Previdenciarios

$15

DESPESA BRUTA COM PESSOAL
Pessoal Ativo (Remuneragdo + Contribuigdo Patronal + Contribuigdo Patronal Suplementar)
Pessoal Inativo e Pensionistas (Beneficios)

DESPESAS NAO COMPUTADAS

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados
(Cont. Patronal + Cont. Segurado + Cont. Patronal Suplementar)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL

1400
1000
400
400
400

1000

MAJ7
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MAJ7 Se somarmos a Contr. Patronal + Contr. Segurado + Contr. Patronal Suplementar teremos o total de $ 450. No entanto, o
pagamento de beneficios previdenciarios totalizou $ 400, que é o limite para se deduzir. A sobra de $ 50 devera ser
capitalizada.

Melissa Aracema Justus; 10/02/2020



Plano de Amortizacao - Aporte Periodico
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Tesouro Remuneragdo Contribuicdo Servidor Ativo para o RPPS
do Ente X0  Pessoal Ativo
S35

$ 100 | Contribuicdo Patronal

WAl Cobertura de Déficit Financeiro

$200 | Aporte Periédico

Contribuicao dos

A A

$50 Segurados
RPPS

E e L . I~
do Ente . Beneficios Contribuicdo Inativo e Pensionista para o RPPS
$ 400 Previdencidarios

$15

DESPESA BRUTA COM PESSOAL
Pessoal Ativo (Remunerac¢do + Contribuicao Patronal)
Pessoal Inativo e Pensionistas (Beneficios)

DESPESAS NAO COMPUTADAS

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados (Cont. Patronal + Cont. Segurado)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL m

1100

700
400
150
150
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Avaliacao Atuarial
Equacionamento de Déficit - art. 53 a 62 da Portaria MPS n2 464/2018

Equacionamento de
Déficit

Plano de Segregacao de Aporte de
Amortizacao \WENYR bens e direitos

Contribuicao Aportes
Suplementar periodicos




7‘ t TesouroNACIONAL

Equacionamento de Déficit Atuarial — Segregacao de Massas

Art. 20 da Portaria MPS n2 403/2008

Para o equacionamento do déficit atuarial, sera admitida a segregacdao da massa de seus

segurados para fins de alocagao dos beneficiarios ao:

v ao Fundo em Reparticdo (Plano Financeiro); e

v ao Fundo em Capitalizacdo (Plano Previdencidrio).
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Segregacdao de Massas

Fundo em Capitalizacao
(Plano Previdenciario)

o Estruturado com a finalidade de acumulacao de
recursos, cujo montante, assim segregado,
somente podera ser utilizado para pagamento de
beneficios do RPPS.

Fundo em Reparticao
(Plano Financeiro)

o Estruturado somente no caso de segregacao das
massas.

o Contribui¢des sao fixadas sem objetivo de
acumulacao de recursos, sendo as insuficiéncias
aportadas pelo ente federado.

o Despesas custeadas com recursos de aportes
para cobertura de insuficiéncia financeira nao
podem ser deduzidos para o calculo da despesa
com pessoal.
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Fundo em Capitalizacao

Tesouro Remuneracdo Contribuicdo Servidor Ativo
do Ente $ 600 - Pessoal Ativo $35

S 100 | Contribuicdo Patronal

Contribuigcao dos

A A

Recursos S 50 Segurados
Acumulados RPPS
5300 do Ente _ Beneficios Contribuic3o Inativo e Pensionista
$ 400 Previdenciarios $ 15
DESPESA BRUTA COM PESSOAL 1100
Pessoal Ativo (Remunerac¢do + Contribuicao Patronal) 700
Pessoal Inativo e Pensionistas (Beneficios) 400
DESPESAS NAO COMPUTADAS 400
MAJ8
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados (Cont. Patronal + Cont. Segurado + Receita Patrimonial do RPPS) 400

DESPESA TOTAL COM PESSOAL 700
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MAJS8 Perceba que ainda sobra $ 50 para o periodo seguinte.
Melissa Aracema Justus; 10/02/2020
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Transferéncia para cobertura do déficit atuarial

o Se nao houver a instituicao legal de um plano de amortizacao conforme as regras estabelecidas na
Portaria MF n2 464, de 2018, qualquer aporte de recursos ao RPPS serd considerado
aporte/transferéncia para cobertura de déficit financeiro;

o O fato de vincular recursos ao RPPS tem o mesmo significado de fazer o aporte financeiro. A diferenca
nesse caso € que, ao invés do recurso ir para o tesouro do ente e depois ser repassado ao RPPS, o
recurso estad sendo direcionado diretamente ao RPPS. No entanto, a esséncia do fato nao modificou, ou
seja, essa execucdo tem o mesmo significado de uma arrecadacao feita pelo tesouro do ente e, em
seguida, um repasse financeiro para o RPPS.

o Em caso de RPPS com segregacdo da massa, qualquer aporte/transferéncia para pagamento dos
beneficios do Fundo em Reparti¢ao sera considerado como recurso aportado para a cobertura do
déficit financeiro.
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Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

Independentemente do formato administrativo que assuma no ambito do ente (autarquia,

fundacao ou fundo previdenciario):

o Devera manter registros destacados das receitas e despesas de cada um dos Poderes.

o Fornecer informagoes que possibilitem ao respectivo Poder ou drgao elaborar seu RGF,
mediante apuracao dos valores brutos de inativos e pensionistas e do montante de inativos

e pensionistas pagos com recursos do RPPS.




j( TesouroNACIONAL

Calculo da Despesa Total com Pessoal

DTP = DBP - Deducoes

DBP — Despesa Bruta com Pessoal

+ Inativos e + Mao de obra indireta
Pensionistas em atividade fim

Despesa [ - :
~ l ici Judicial
Dedugoes : Exercicios

Ativos

. Inativo e

NN ZI < | Recursos
. | Préprios

Anteriores

Indenizagdes e PDV

.......................O....... 00000000000000000000000000000000000000°

Verificar o Fato Gerador Contribuicdes previdencidrias

Anterior ao periodo de Compensacao Financeira

apuracgao Receitas diretamente arrecadadas
Transferéncias para equilibrio atuarial
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Limites

Distribui¢do dos Limites por Poderes e Orgios
LRF, art. 20

70,0%
60,0%
50,0%
a 40,0%
-2
5]
<
X 30,0%
20,0%
10,0%
0,0%
Unido Estado/DF Municipios
MP 0,6% 2,0% 0%
M Judiciario 6,0% 6,0% 0%
= Legislativo 2,5% 3,0% 6%
M Executivo 40,9% 49,0% 54%

*Estados que possuem TC dos M
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Limites para gastos com pessoal por Poder e Orgao (LRF)

v A Emenda Constitucional n2 45/2004, assegurou a Defensoria Publica Estadual autonomia funcional
e administrativa e iniciativa de proposta orcamentaria dentro dos limites estabelecidos na LDO;

v' A EC n2 74/2013 conferiu autonomia orcamentario-financeira a Defensoria Publica da Unido e do
Distrito Federal.

v’ Mesmo que ndo possuam limites expressos na LRF, pois tal fato ocorreu apds a edicdo da LRF, o 6rgdo
devera preencher os demonstrativos do RGF, nao preenchendo, entretanto, os campos relativos aos
limites. (determinacao do TCU);

v’ Para fins de limites da LRF, os dados relativos as defensorias publicas deverdo estar contemplados nos
demonstrativos do RGF do Poder Executivo.
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Limite de Alerta

90% do limite maximo legal

RCL

95% LM
90% LM

DTP

Quando o Tribunal de Contas competente constatar que o ente ultrapassou esse limite, devera alertar o
Poder ou 6rgao
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Limite Prudencial

RCL

95% do limite
maximo legal

Vedagoes: \

CRIACAO DE CARGO, HORA EXTRA PROVIMENTO, ADMISSAO REESTRUTURACAO DE VANTAGEM, AUMENTO,
EMPREGO OU FUNCAO CONTRATACAO CARREIRA REAJUSTE OU ADEQUAGAO

g G-

EXCETO EXCETO

g G-




Limite Maximo
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Descumprimento do limite maximo

Aplicadas as restri¢cdes relacionadas ao limite prudencial;

Percentual excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres
seguintes, sendo pelo menos um terco no primeiro;

Nao alcangada a reducao no prazo estabelecido, e enquanto perdurar

0 excesso, ou se houver excesso no 12 quadrimestre do ultimo ano de
mandato, ficam suspensas:

Transferéncias voluntarias

//Q Obtencao de garantias

TesouroNACIONAL

Contratacao de operacoes de crédito
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Retorno ao Limite

Prazo

O percentual excedente terd de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo no primeiro (LRF,

art. 23).
Suspensao: calamidade publica

Art. 65. Na ocorréncia de calamidade publica reconhecida pelo Congresso Nacional, no caso da Unido, ou pelas Assembléias
Legislativas, na hip6tese dos Estados e Municipios, enquanto perdurar a situagao:

| - serdao suspensas a contagem dos prazos e as disposicoes estabelecidas nos arts. 23,31 e 70;

Duplicacao: baixo crescimento do PIB

Art. 66. Os prazos estabelecidos nos arts. 23, 31 e 70 serdao duplicados no caso de crescimento real baixo ou negativo do
Produto Interno Bruto (PIB) nacional, regional ou estadual por periodo igual ou superior a quatro trimestres.
§ 12 Entende-se por baixo crescimento a taxa de varia¢ao real acumulada do Produto Interno Bruto inferior a 1% (um por

cento), no periodo correspondente aos quatro ultimos trimestres.
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Retorno ao Limite

Relatorios
| 1% Quadeimesire * 29 Quadrimestre | 3% Qusdrimestre ﬁ iv m:&m 3% Quadrimestre | 1% Quisdrimestre I
| | | | | l | I
Absril Apmate Dezembeo abiril Aposie Dezemibirs abireil
X1 X1 X1 X2 X2 X2 X3

------- » Prazo normal

—» Baixo crescimento
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Regime Extraordindrio de Reconducao: LC 178/2021, art. 15

2021,

Alteracdes promovidas pela LC

178/2021 na LRF para elucidar

guestdes que eram objeto de
divergéncia

»

Potencial aumento da DTP

»

Aplicavel aos Poderes e Orgdos que ficaram acima do limite ao final do exercicio de

Prazo de 10 anos, com reducao do excedente em 10% a.a. a partir de 2023;
Regulamentado pelo Decreto n? 10.819/2021 (art. 27 e 28)

N3ao se trata de alteracao na LRF, mas da criacao de um regime temporario

Concessao de regime mais
flexivel para possibilitar a
adequacao
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Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Verificacao de limites

Relatorio de Gestao
Fiscal - RGF
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Demonstrativo da Despesa com Pessoal — Fundamento

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000

Estabelece normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras
providéncias.

“Art. 54. Ao final de cada quadrimestre sera emitido pelos titulares dos Poderes e drgaos referidos no art.

20 Relatdrio de Gestao Fiscal, assinado pelo [...]

Art. 55. O relatorio contera:

| - comparativo com os limites de que trata esta Lei Complementar, dos seguintes montantes:

a) despesa total com pessoal, distinguindo a com inativos e pensionistas; |...]

Il - indicacdao das medidas corretivas adotadas ou a adotar, se ultrapassado qualquer dos limites;

(...)

§ 40 Os relatérios referidos nos arts. 52 e 54 deverao ser elaborados de forma padronizada, segundo
modelos que poderdo ser atualizados pelo conselho de que trata o art. 67.
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Dar transparéncia a despesa com pessoal de
cada um dos Poderes e orgaos com autonomia
administrativa, orcamentaria e financeira,
conferida na forma da Constituicao,
notadamente quanto a adequacao aos limites de
gue trata a Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.
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Demonstrativo da Despesa com Pessoal — Periodicidade

Até 30 dias apo6s o encerramento de cada quadrimestre.

Municipios com menos de 50.000 habitantes:

E facultado optar por verificar os limites estabelecidos para as despesas com pessoal ao final do
semestre, bem como divulgar semestralmente o RGF.
O Municipio ficara sujeito aos mesmos prazos de verificacao e de retorno ao limite definidos para

0s demais entes.

Excesso verificado no primeiro :> Prazo para recondugdo sera contado a partir do quadrimestre

® ===

semestre iniciado imediatamente apds o periodo de apuragao do excesso.
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Demonstrativo da Despesa com Pessoal — Envio

CF/88, art. 163-A e LRF, art. 48
(..) § 22 A Unido, os Estados, o

Distrito Federal e os Municipios
disponibilizarao suas informacoes e
dados contabeis, orcamentarios e
fiscais conforme periodicidade,
formato e sistema estabelecidos pelo
orgao central de contabilidade da
Unidao, os quais deverao ser
divulgados em meio eletrbnico de
amplo acesso publico.

Transferéncias Voluntarias
e Operagoes de crédito

Mensal, Bimestral,
Quadrimestral e

Periodicidade
Anual

MSC, RREO, RGF e
Formato DCA

s Sjiconfi

TESOURONACIONAL
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Demonstrativo da Despesa com Pessoal — Assinatura

Chefe do Poder Executivo

Presidente e demais membros da Mesa Diretora ou drgao decisoério equivalente do Poder
Legislativo

Presidente de Tribunal e demais membros de Conselho de Administracdao ou drgao
decisorio equivalente do Poder Judicidrio

Chefe do Ministério Publico, da Unido e dos Estados

Chefe da Defensoria Publica, da Unido e dos Estados

o Autoridades responsaveis pela administracao financeira
o Controle interno
o Outras definidas por ato proprio de cada Poder ou 6rgao
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Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Conteudo

RGF - ANEXO 1 (LREF, art. 55, inciso I, alinea "a") RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(ﬂltimos 12 Meses)

DESPESA COM PESSO AL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL RESTOS A PAGAR
<MR- <MR- <MR- <MR- <MR- <MR- <MR- <MR- | <MR- <MR- <MR- <MR> (ULTIMOS NAO
11> 10> 9> 8> 7> 6> 5> 4> 3> 2> 1> 12 MESES) PROCESSADOS!
(a) (b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)
Pessoal Ativo
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis
Obrigagdes Patronais
Pessoal Inativo e Pensionistas
Aposentadorias, Reserva e Reformas
Pensoes
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de T erceirizagdo ou de Contratagdo de Forma Indireta (§ 1° do art. 18 da
LRF)
Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente
DESPESASNAO COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF)
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria
Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragao
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragdo
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados
Agentes Comunitarios de Satide e de Combate as Endemias com Recursos Vinculados (CF, art. 198, §11)
Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, T écnico de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT,
Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I11) = (I - 1)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) -
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) -

(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF)

(-) Transferéncias da Unido relativas a remuneragao dos agentes comunitarios de satide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11)

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUST ADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (Il a + III b)

LIMITE MAXIMO (VII) (incisos I, II e 111, art. 20 da LRF)

LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x VII) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF)

LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso II do §1° do art. 59 da LRF)

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsavel <Nome>, Data da emissio <dd/mmm/aaaa> e hora de emissio <hhh e mmm>

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar nao processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuario a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem alteragao pelo seu processamento, e somente no
caso de cancelamento podem ser excluidos.
NOTA:




: jt TesourRoNACIONAL

Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Contetuido

RGF -ANEXO T (LRF, arf. 55, inciso I, alinea "a™)

R AT TR DESPESA EXECUTADA MES A MES
MES DE REFERENCIA + 11 ANTERIORES

DESPESA BRUT A COM PESSOAL (I)

ATIVOS
INATIVOS DBP

Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagao ou de Contratacao de Forma Indireta (§ 1°do art. 18 da
LRE) _ ‘
Despesa com Pessoal nao Executada Orgamentariamente I

DEDUCOES (DESPESAS NAO COMPUTADAS)

DLP (OU DTP)

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I1I) = (I - 1)

| 4 y -]

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativ:

g dividuais (art. 166-A, § 1°, da CF)
rt. 166, § 16 da CF)

(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emel

(-) Transferéncias da Unido relativas a remuneragio dos agentes comunitarios de sai mias (CF, art. 198, §11)

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais =

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUST ADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) R E F E R E N C I A PA RA
DESPESA TOT AL COM PESSOAL - DTP (VI) = (Il a +III b) X

LIMITE MAXIMO (VII) (incisos I, IT ¢ III, art. 20 da LRF) V E R I F I CACAO DO
LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x VII) (paragrafo unico do art. 22 da LRF)
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso II do §1°do art. 59 da LRF) LI M ITE
FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsavel <Nome>, Data da emissio <dd/mmm/aaaa> e hora de emissdo <hhh e mmm>
1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar nao processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem alteragdo pelo seu processamento, e somente no

caso de cancelamento podem ser excluidos.
NOTA:




Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Contetuido

RGF - ANEXO 1 (LREF, art. 55, inciso I, alinea "a")

DESPESA COM PESSOAL

DESPESA EXECUTADA MES A MES
MES DE REFERENCIA + 11 ANTERIORES

6.2.2.1.3.03.00 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A
PAGAR
+6.2.2.1.3.04.00 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO
PAGO
+6.2.2.1.3.07.00 EMPENHOS LIQUIDADOS INSCRITOS
EM RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

5.3.1.1.0.00.00 RP NAO PROCESSADOS
INSCRITOS

j( TesouroNACIONAL

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (IIT a + III b)

LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, IT e 111, art. 20 da LRF)

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF)

LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x 1X) (inciso 1l do §1° do art. 59 da LRF)

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsavel <Nome>, Data da emissdo <dd/mmm/aaaa> e hora de emissio <hhh e mmm>

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem

alteragdo pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.
NOTA:
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Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Contetuido

RGF-- ANEXOQ._1 (LRF,-art.-55, inciso-l,-alinea-"a"). R$-1,00

DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimo's 12 Meses)

DESPESA COM PESSO AL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL |RESTOS A PAGAR
<MR- <MR- <MR- <MR- <MR- <MR- <MR- | <MR- | <MR- | <MR- | <MR- (ULTIMOS NAoO
<M R>
11> 10> 9> 8> 7> 6> 5> 4> 3> 2> 1> 12 MESES) | PROCESSADOS!
(a) (b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

Ex. Executivo Estadual:

= PO 10111 Poder Executivo - Governo Estadual
Aposentadorias, Reserva e Refornas + PO 10112 Poder Executivo — RPPS Estadual
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagio ou de Contral + PO 60611 — Defensoria Publica Estadual

LRF
Dispesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente
DESPESASNAO COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF)
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria
Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragao
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragéo
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados
Agentes Comunitarios de Satide e de Combate as Endemias com Recursos Vinculados
Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem,
Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I1I) = (I - 1)

essoal Inativo e Pensionistas

3 — Despesas Correntes

1 — Pessoal e encargos

APURACAO DO CU

RECEIT A CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, §

(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 1

- Especificos de pessoal
- 91 + SE especifico de pessoal
- 92 + SE especifico de pessoal

(-) Transferéncias da Unido relativas a remuneragdo dos agentes comunitérios de saude

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
RECEIT A CORRENTE LIQUIDA AJUST ADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA]
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (Il a + III b)

LIMITE MAXIMO (VII) (incisos I, IT e ITI, art. 20 da LRF)

LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x VII) (paragrafo tmico do art. 22 da LRF)
LIMITE DE ALERT A (IX) = (0,90 x VII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF)
FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsavel <Nome>, Data da emissdo <dd/mmm . .
1. Nos demonstrativos elaborados no pr?meim e no segundo quadrimestre de cada exerd 3 . 1 + M A resi d uals

caso de cancelamento podem ser excluidos.
NOTA:




Pessoal Ativo

Vencimentos, Vantagens e
Outras Despesas Variaveis
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3.1.XX.08.00 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR*
3.1.XX.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3.1.XX.12.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL MILITAR
3.1.XX.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
3.1.XX.17.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL MILITAR

[...]

3.1.90.91 + SUBELEMENTOS DE PESSOAL ATIVO

3.1.90.91.01 - PRECATORIOS - ATIVO CIVIL

3.1.90.91.02 - PRECATORIOS — ATIVO MILITAR

3.1.90.91.08 - SENTENGCA JUDICIAL — ATIVO CIVIL

3.1.90.91.11 - SENTENGA JUDICIAL - ATIVO CIVIL

[...]
3.1.90.92 + SUBELEMENTOS DE PESSOAL ATIVO

3.1.XX-MODALIDADES DIVERSAS ASSOCIADAS AO GND 1
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ND: 3.1.XX.07.00 - CONTRIBUICAO A ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA
ND: 3.1.XX.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS
ObrigacBes Patronais ND: 3.1.90.92 + SE obrigacéo patronal de ativos
ND: 3.1.91.92 + SE obrigacao patronal de ativos
ND: 3.1.91.91 + SE obrigacao patronal de ativos
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Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Contetuido

RGF -ANEXO T (LRF, arf. 55, inciso I, alinea "a™)

RS T,00

DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)

DESPESA COM PESSO AL

LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL RESTOS A PAGAR
<MR- <MR- <MR- <MR- <MR- <MR- <MR- <MR- | <MR- <MR- <MR- <MR> (ULTIMOS NAO
11> 10> 9> 8> 7> 6> 5> 4> 3> 2> 1> 12 MESES) | PROCESSADOS!
(a) (b)

DESPESA BRUT A COM PESSOAL (I)
Pessoal Ativo
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis

Obrigagdes Patronais

INATIVOS

Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de Contratagio de Forma Indireta (§ 1°do art. 18 da
LRF)

Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente
DESPESASNAO COMPUTADAS (IT) (§ 1° do art. 19 da LRF)

Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria

Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragio

Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragdo

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

Agentes Comunitarios de Satide e de Combate as Endemias com Recursos Vinculados (CF, art. 198, §11)

Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT,

Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I1) = (1 - IT)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)

(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF)

(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF)

(-) Transferéncias da Unido relativas a remuneragio dos agentes comunitérios de satiide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11)

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)

DESPESA TOT AL COM PESSOAL - DTP (VI) = (Il a +III b)

LIMITE MAXIMO (VII) (incisos I, IT e I11, art. 20 da LRF)

LIMITE PRUDENCIAL (VIIT) = (0,95 x VII) (paragrafo tmico do art. 22 da LRF)

LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF)

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsavel <Nome>, Data da emissio <dd/mmm/aaaa> e hora de emissdo <hhh e mmm>
1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar nao processado
caso de cancelamento podem ser excluidos.
NOTA:

Ex. Executivo Estadual:

= PO 10111 Poder Executivo - Governo Estadual
+ PO 10112 Poder Executivo — RPPS Estadual

+ PO 60611 — Defensoria Publica Estadual

Ex. Executivo Estadual:
=CO 1111 + 1151 (Beneficios Fundo em Capitalizacdo)
=C0 2111 +2151 (Beneficios Fundo em Reparti¢do)

3 — Despesas Correntes

1 — Pessoal e encargos

Especificos de pessoal inativo

- 91 + SE especifico de inativo
- 92 + SE especifico de inativo

- 94 + SE especifico de inativo
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MCOLIRNEIOT R LTINNINE]  3.1.90.01.00 - APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS
Aposentadoria reserva e DOS MILITARES

reforma

N 3.1.90.86.00 - COMPENSACOES A REGIMES DE PREVIDENCIA
Pensoes

3.1.90.91 + SUBELEMENTOS DE PESSOAL INATIVO
3.1.90.91.09 - SENTENCA JUDICIAL - INATIVO CIVIL
3.1.90.91.12 - SENTENCA JUDICIAL - INATIVO MILITAR
3.1.90.91.15 - SENT.JUD.NAO TRANS JULG INATIVO CIVIL
3.1.90.91.18 - SENT.JUD.NAO TRANS.JULG INATIVO MILITAR

3.1.90.92.01 - APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS
3.1.90.94.03/04 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRAB. INAT. CIVIL e MILITAR
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CCETRN BV NENNENINE]  3.1.90.03.00 - PENSOES DO RPPS E DO MILITAR
Aposentadoria reserva e 3.1.90.91 + SUBELEMENTOS DE PENSOES
reforma
[ET - 3.1.90.91.10 - SENTENCA JUDICIAL - PENSIONISTA CIVIL
3.1.90.91.13 - SENTENCA JUDICIAL - PENSIONISTA MILITAR
3.1.90.91.16 - SENT.JUD.NAO TRANS.JULG PENSIONISTA CIVIL

3.1.90.91.19 - SENT.JUD.NAO TRANS.JULG PENSIONISTA MILITAR

3.1.90.92.03 - PENSOES DO RPPS E DO MILITAR
3.1.90.94.06/13 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRAB.PENS.MILITAR e CIVIL
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Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Contetuido

RGF -ANEXO T (LRF, arf. 55, inciso I, alinea "a™) RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)

DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL |RESTOS A PAGAR
<MR- <MR- <MR- <MR- <MR- <MR- <MR- | <MR- [ <MR- [ <MR- | <MR- [ =o' (ULTIMOS NAO
11> 10> 9> 8> 7> 6> 5> 4> 3> 2> 1> 12 MESES) | PROCESSADOS!
(a) (b)

DESPESA BRUT A COM PESSOAL (I)
Pessoal Ativo
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis

Obrigagdes Patronais EX. ExecutiVO Estadual:
P 1 Inati Pensionist .
s & = PO 10111 Poder Executivo - Governo Estadual

Aposentadorias, Reserva e Reformas

Pensoes H
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de Contratagao de Forma Indireta (§ 1° do art. 18 da + PO 10112 POder ExeCUtIVO - RPPS EStaduaI
LRE) + PO 60611 — Defensoria Publica Estadual

Despesa com Pessoal nao Executada Orgamentariamente
DESPESASNAO COMPUTADAS (IT) (§ 1° do art. 19 da LRF)
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria
Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragio
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragdo
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados
Agentes Comunitarios de Satide e de Combate as Endemias com Recursos Vinculados (CF, art. 198, §11)
Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, - — 3 —_ Des pesa S CO rre ntes
Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I1) = (1 - IT)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF)
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF)

3 — Outras Despesas Correntes

(-) Transferéncias da Unido relativas a remuneragio dos agentes comunitérios de satiide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11)

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais e "
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUST ADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) Elemento es pec|f 1co tercelr.
DESPESA TOT AL COM PESSOAL - DTP (VI) = (Il a + III b)

LIMITE MAXIMO (VII) (incisos I, 11 ¢ 111, art. 20 da LRF) - 9 1+ S E 3 4
LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x VII) (pardgrafo tnico do art. 22 da LRF)
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso 11 do §1° do art. 59 da LRF) > 92 + S E 34

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsavel <Nome>, Data da emissio <dd/mmm/aaaa> e hora de emissdo <hhh e mmm>
1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar nao processado
caso de cancelamento podem ser excluidos.
NOTA:

CC: 8.6.3.3.2.00.00 (Cont. Gestao)




: )t TesourRoNACIONAL

Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Contetuido

RGF -ANEXO T (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL |RESTOS A PAGAR
<MR- <MR- <MR- <MR- <MR- <MR- <MR- | <MR- [ <MR- [ <MR- | <MR- [ o (ULTIMOS NAO
11> 10> 9> 8> 7> 6> 5> 4> 3> 2> 1> 12 MESES) | PROCESSADOS!

(a) (b)

DESPESA BRUT A COM PESSOAL (I)
Pessoal Ativo
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis
Obrigagdes Patronais
Pessoal Inativo e Pensionistas

Aposentadorias, Reserva e Reformas
Pensoes
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de Contratagio de Forma Indireta (§ 1°do art. 18 da
LRF)
Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente

DEDUCOES (DESPESAS NAO COMPUTADAS)

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - 1)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF)
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF)

(-) Transferéncias da Unido relativas a remuneragio dos agentes comunitérios de satiide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11)

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUST ADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)
DESPESA TOT AL COM PESSOAL - DTP (VI) = (Il a +III b)

LIMITE MAXIMO (VII) (incisos I, IT ¢ III, art. 20 da LRF)

LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x VII) (paragrafo unico do art. 22 da LRF)

LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso II do §1°do art. 59 da LRF)

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsavel <Nome>, Data da emissio <dd/mmm/aaaa> e hora de emissdo <hhh e mmm>
1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar nao processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem alteragdo pelo seu processamento, e somente no
caso de cancelamento podem ser excluidos.

NOTA:
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computadas
Indenizacdes por Demissao e
Incentivos a Demissao Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicial de
Periodo Anterior ao da Apuracao
Despesas de Exercicios Anteriores
de Periodo Anterior ao da Apuragao
Inativos e Pensionistas com
Recursos Vinculados
ACS e ACE com Recursos
Vinculado
Parcela dedutivel referente ao piso
salarial do Enfermeiro
Outras Deducoes Constitucionais ou
Legais

Ex. Executivo Estadual:
= PO 10111 Poder Executivo - Governo Estadual
+ PO 60611 — Defensoria Publica Estadual

Ex. Executivo Estadual:

= EXCETO

FR 800 — Recursos Vinculados RPPS Capitalizacao
FR 801 — Recursos Vinculados RPPS Reparticao
FR 803 — Recursos Vinculados SPSM

FR 804 — Demais Recursos Previdencidrios

FR 604 — Transf. ACS e ACE

FR 605 — Assisténcia Piso Enfermagem

3 — Despesas Correntes

1 — Pessoal e encargos

94 — Indenizagdes e Restituicdes
Trabalhistas
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computadas
Indenizagdes por Demissao e
Incentivos a Demissao Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicial de
Periodo Anterior ao da Apuracao
Despesas de Exercicios Anteriores
de Periodo Anterior ao da Apuragao
Inativos e Pensionistas com
Recursos Vinculados
ACS e ACE com Recursos
Vinculado
Parcela dedutivel referente ao piso
salarial do Enfermeiro
Outras Deducoes Constitucionais ou
Legais

Ex. Executivo Estadual:
= PO 10111 Poder Executivo - Governo Estadual
+ PO 60611 — Defensoria Publica Estadual

Ex. Executivo Estadual:

= EXCETO

FR 800 — Recursos Vinculados RPPS Capitalizacao
FR 801 — Recursos Vinculados RPPS Repartigao
FR 803 — Recursos Vinculados SPSM

FR 804 — Demais Recursos Previdencidrios

FR 604 — Transf. ACS e ACE

FR 605 — Assisténcia Piso Enfermagem

3 — Despesas Correntes

1 — Pessoal e encargos

91 - Sentencas Judiciais
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computadas
Indenizagdes por Demissao e
Incentivos a Demissao Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicial de
Periodo Anterior ao da Apuracao
Despesas de Exercicios Anteriores
de Periodo Anterior ao da Apuragao
Inativos e Pensionistas com
Recursos Vinculados
ACS e ACE com Recursos
Vinculado
Parcela dedutivel referente ao piso
salarial do Enfermeiro
Outras Deducoes Constitucionais ou
Legais

o)

() M

Ex. Executivo Estadual:

= PO 10111 Poder Executivo - Governo Estadual
+ PO 10112 Poder Executivo — RPPS Estadual

+ PO 60611 — Defensoria Publica Estadual

Ex. Executivo Estadual:

FR 800 — Recursos Vinculados RPPS Capitalizagao
FR 801 — Recursos Vinculados RPPS Reparticao
FR 803 — Recursos Vinculados SPSM

FR 804 — Demais Recursos Previdencidrios

FR 802 — Somente para as ND 01 e 03

Ex. Executivo Estadual:
=CO 1111 + 1151 (Beneficios Fundo em Capitaliza¢do)
= CO 2111 + 2151 (Beneficios Fundo em Reparti¢ao)

Ex. Executivo Estadual:
= ND 3.1.xx.SE inativos e pensionistas
01, 03, 86,91, 92,94
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computadas
Indenizagdes por Demissao e
Incentivos a Demissao Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicial de
Periodo Anterior ao da Apuracao
Despesas de Exercicios Anteriores
de Periodo Anterior ao da Apuragao
Inativos e Pensionistas com
Recursos Vinculados
ACS e ACE com Recursos
Vinculado
Parcela dedutivel referente ao piso
salarial do Enfermeiro
Outras Deducoes Constitucionais ou
Legais

Ex. Executivo Estadual:

= PO 10111 Poder Executivo - Governo Estadual
+ PO 10112 Poder Executivo — RPPS Estadual

+ PO 60611 — Defensoria Publica Estadual

Ex. Executivo Estadual:
FR 604 — Transf. ACS e ACE

= ND 3.1.XX.XX.00 + ND: 3.3.XX.34.00 + ND: 3.3.90.91.34 +
ND: 3.3.90.92.34
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computadas
Indenizagdes por Demissao e
Incentivos a Demissao Voluntaria

Decorrentes de Decisao Judicial de
Periodo Anterior ao da Apuracao
Despesas de Exercicios Anteriores Nao ha mapeamento. Precisa de informagdes gerenciais para definir a

de Periodo Anterior ao da Apuragio competéncia. Por aproximacao foi permitido considerar apenas as DEA do

c c - o i
Inativos € Pensionistas com S TS E,

Recursos Vinculados
ACS e ACE com Recursos
Vinculado

Parcela dedutivel referente ao piso Siconfi ndo consegue mapear, porque envolve calculo. Mas segue mesma
salarial do Enfermeiro |6gica do mapeamento dos ACS e ACE.

Outras Dedug:ois C(?nstltu010nals w N3ao hd mapeamento: Para casos de novas deducgdes que venham surgir
egais
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RCL AJUSTADA PARA O CALCULO DA DESPESA COM PESSOAL

RCL: LRF, art. 29, IV
1. Emendas Individuais Impositivas RS 1,00

CF, Art. 166-A incluido pela EC 105/2019 que trata das emendas individuais impositivas. LITAS BN
O 8§12 prevé expressamente que os recursos nao integrarao a receita do Estado, do Distrito Federal e dos e

Municipios para fins de reparticao e para o calculo dos limites da despesa com pessoal e de
endividamento.

Os recursos recebidos nao podem ser aplicados:

| - despesas com pessoal e encargos sociais relativas a ativos e inativos, e com pensionistas;
Il - encargos referentes ao servico da divida.

2. Emendas de Bancada

O art. 166, §16 conjugado com os §§11 e 12: trata das ementas de bancada e prevé a exclusao da RCL

apenas para fins de limite da despesa com pessoal.

—
|
|
[

3. Transferéncias da Unido para pagamento dos vencimentos dos ACS e ACE (EC 120/2022)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)

- -]
DESPESA TOTAL COM PESOAL-DIP (W -(uiaemoy e
LIMITE MAXIMO (VID) (ncisos I 1T e 1Tart 20 da LRF) I I
LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x VII) (paragrafo tinico do art. 22 da LRF) I
TIMPE DE ALERTA (1) = (0:90 x VID) Gnciso Il do §°do art 59 da LRE) I I
FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsivel <Nome>, Data da emissdo <dd/mmm/aaaa> e hora de emissdo <hhh e mmm>

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem alteragao pelo seu processamento, e somente no
caso de cancelamento podem ser excluidos.

NOTA:
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Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Conteudo

RGF - ANEXO 1 (LREF, art. 55, inciso I, alinea "a") RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(ﬂltimos 12 Meses)

DESPESA COM PESSO AL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL |RESTOS A PAGAR
<MR- <MR- <MR- <MR- | <MR- <MR- <MR- [ <MR- | <MR- [ <MR- | <MR- [ = | (ULTIMOS NAO
11> 10> 9> 8> 7> 6> 5> 4> 3> 2> 1> 12 MESES) | PROCESSADOS !

(2) (b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)
Pessoal Ativo
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis
Obrigagdes Patronais
Pessoal Inativo e Pensionistas
Aposentadorias, Reserva e Reformas
Pensoes
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de T erceirizagdo ou de Contratagdo de Forma Indireta (§ 1° do art. 18 da
LRF)
Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente
DESPESASNAO COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF)
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria
Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragao
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragio
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados
Agentes Comunitarios de Satide e de Combate as Endemias com Recursos Vinculados (CF, art. 198, §11)
Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, T écnico de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT,
Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I11) = (I - 1)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) -
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) -

(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF)

s comunitarios de satide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11) % a pu ra d O = DTP/RCL Aj ustad a

APURACAO DO

LO DOS LIMIT ES DA DESPESA COM PESSOAL (V)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (IIl a + I b)
LIMITE MAXIMO (VII) (incisos L Il e IIL, art. 20 da LRF)
LIMITE PRUDENCIAL (\'III) - (0:95 x ‘f‘[I) (_P arég,rafo anico do art. 22 da LRB f tinuardo a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem alterago pelo seu processamento, ¢ somente no
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso II do §1° do art. 59 da LRF)
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Alteracoes Recentes — base das orientacoes: NT n2 3481/2023/MF

* EC120/2022

* Acrescenta §§ 79, 82,992, 10 e 11 ao art. 198 da Constituicao Federal, para dispor sobre a responsabilidade financeira
da Unido, corresponsavel pelo Sistema Unico de Saude (SUS), na politica remuneratdria e na valorizacao dos
profissionais que exercem atividades de agente comunitario de saude e de agente de combate as endemias.

e § 11. Os recursos financeiros repassados pela Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios para
pagamento do vencimento ou de qualquer outra vantagem dos agentes comunitarios de saude e dos agentes de
combate as endemias nao serao objeto de inclusdo no calculo para fins do limite de despesa com pessoal.

FR 604 — Transferéncias provenientes do Governo Federal destinada ao vencimento dos agentes comunitarios de saude
e dos agentes de combate as endemias

* EC127/2022

* Altera a Constituicao Federal e o Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias para estabelecer que compete a
Unido prestar assisténcia financeira complementar aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios e as entidades

filantropicas, para o cumprimento dos pisos salariais profissionais nacionais para o enfermeiro, o técnico de
enfermagem, o auxiliar de enfermagem e a parteira;

* Permite a deducao (de forma regressiva) das despesas custeadas com as transferéncias da Unido do calcula da
despesa com pessoal (dedugao de 100% em 2022 e 2023, reduzida progressivamente em 10% a partir de 2024).

FR 605 — Assisténcia financeira da Unido destinada a complementag¢ao ao pagamento dos pisos salariais para
profissionais da enfermagem.
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Demonstrativo da Despesa de Pessoal — Conteudo

Tabela 1.1
TRAJEIO RIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL
<Exercicio em que o ente excedeu o limite> <Exercicio do primeiro periodo | <Exercicio do segundo periodo
<Quadrimestre/Semestre> <Primeiro periodo seguinte> <Segundo periodo seguinte>
Limite %DTP % Redutor | Limite | % DTP | Redutor | Limite | % DTP
Maéximo Excedente | minimo de Residual
1/3 do
Excedente
(a) b j=ba] (= [Je=0bdf & [@=FE)|h)=@)] (1
(1/3%c)

Nota: DTP corresponde a Despesa Total com Pessoal.




Demonstrativo da Despesa de Pessoal — Conteudo

7‘ t TesouroNACIONAL

Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa com Pessoal conforme art. 15 da LC

178/2021

PARAMETROS PARA REDUCAQ
DO EXCEDENTE DE DTP (art.

15dalC178/2021)
Limite Maximo (IX) (%) (LRF,
art. 20)*

DTP em 2021 (XII) (%)

Excedente em 2021 (XIII) = (XII -
1X) (%)

Redutor anual (XIV) = (0,10 x
X111) (%)

2022

2028

2031

2032

RECEITA CORRENTE LIQUIDA
AJUSTADA PARA CALCULO DOS
LIMITES DA DESPESA COM
PESSOAL (VII)?

DESPESA TOTAL COM PESSOAL
- DTP (VIII)®

9% DTP (VIII/VII)

LIMITE CONFORME ART. 15
DA LC 178/2021 (%)
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° Restricoes Institucionais

Nao recond UgﬁO * 'éransfirenuas Voluntarias Aplicaveis em caso de
e Garantias : L
nao publicacao
gle pra Z0 e Operacoes de Crédito

e Devera observar prazo

Limite Maximo para recondugdo

*CRIAGAO DE CARGO, EMPREGO OU FUNGAO

L| m Ite *HORA EXTRA
«PROVIMENTO, ADMISSAO, CONTRATACAO*
«REESTRUTURACAO DE CARREIRA

P ru d e n C I a I *VANTAGEM, AUMENTO, REAJUSTE OU

ADEQUACAO*
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/

Aumentar

pessoal 180 dias antes do

Gim de mandato. )

\

despesa com

Deixar adotar medidas ao

exceder 95% do limite.

CODIGO PENAL

Crime

[ Reclusaode 1 a4 anos}

Agente que lhe der causa




Sanc¢oes Pessoais

Deixar de reduzir despesa de
pessoal que houver ultrapassado
o limite

LEI 10.028/2000

Infracao administrativa

Multa de até 30% vencimentos

(Art. 23 e 70)
Agente que lhe der causa

)( TesouroNACIONAL
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Resumo das san¢oes por nao retornar aos limites

Ao eate-Poder ou Orgio

» Principio da intranscendéncia

Transferéncias voluntarias; subjetiva das sancdes (STF)
. . S » Nova redacdo da LRF dada pela
Garantia, direta ou indireta de outro ente; LC 178/2021

Contratar OC, exceto para reduzir a DTP

Ao chefe de Poder ou Orgio

Leil de Crimes Fiscais - até 30% do

vencimento

Cédigo Penal - Reclusao de 1 a 4 anos
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Q Préoximos Capitulos SPOILER

i

e

Continuidade do ACT com IRB/Atricon;

Aumento da transparéncia dos beneficios pagos em funcao do vinculo com a Administracao e
gue nao sao incluidos como despesa com pessoal (beneficios assistenciais e verbas
indenizatorias);

Despesa pessoal com base em despesa por competéncia (patrimonial)?

Limite de despesa com pessoal: controle ou meta?

L
1]
]

g,

I‘I_.

ALERT |




XXXIIl SEMANA ,

@Hﬂﬂ!ﬁ Obrigado(a)!

E FISCAL

PARA ESTADOS E MUNICIPIOS

Organizacao e Realizacao: Apoio:

DER JUDICIARI \50
X . . e MY e by
TesOuRONACIONAL S]CFC dg'sfﬂé ‘ .m'*—ms SORTARAD R e EJPA IFWO...,G'




